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La Recherche Implicite de
Carriere -ICS®

développée par Steve Miller,
s'appuie sur I'approche de
I'EIément Humain®© de Will
Schutz

Elle est conseillée pour toutes
les personnes:

en questionnement sur la
poursuite de leur parcours
professionnel

Eligible au CPF (bilan de

>< Hiunan
E EMENT

compétence)*

* Plus d’Info : Ici

Objectifs

* Mieux se (re)connaitre (ses
choix, ses comportements, ses
Mécanismes, ses envies ...) pour
choisir un objectif professionnel

* Définir, affiner ou confirmer ce
qgue l'on veut faire en se
connectanta ce qui nous
anime, nous embarque, ce qui
fait sens

* Faire émerger un objectif et un
projet professionnel ajusté

* Faciliter sa mise en ceuvre en
formalisant le plan d'action
opérationnel correspondant



https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/droit-a-la-formation-et-orientation-professionnelle/bilan-competences
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Pour quoi faire ?

Envisager la suite de votre carriere de facon concréete et durable pour:

Offrir un nouvel élan a sa situation professionnelle

Donner une nouvelle orientation a son parcours,

Définir, confirmer, affiner un projet qui vous donne envie
Trouver un emploi qui vous convient,

Retrouver du sens dans son activité professionnelle, son métier,
Faire un point d'étape dans votre carriere

Prendre une nouvelle mission, fonction

Préparer sa retraite...

© O 0O O O O O O

J | Explorer vos motivations, intéréts professionnels et personnels :
ce qui fait sens et donne envie !
’_——\

J 9 Comprendre et prendre en compte vos comportements et leurs
. . . N . —_— —
impacts dans les choix professionnels a venir

Faire émerger la mission qui vous attend : quelle contribution a
J 5 o sy - - .= . .
la société voulez-vous apporter? Qu'est-ce qui vous anime?

Définir votre objectif professionnel et le projet professionnel qui
, _
J 4 endécoule
Repérer et lister les étapes pour la concrétisation de votre projet

+1mois Sujvi et état d’'avancement de la mise en ceuvre de

@
>< ?"('1111\4\“ votre plan d'action -
o séance de coaching + présentation du projet
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Pour qui ? Pre-requis

Dirigeants, entrepreneurs, | Aucun pré-requis n'est exigé pour
libéraux, associés, salariés, | suivre le module, si ce n'est une
forte volonté d'implication
personnelle.

managers, étudiants,
coachs, consultants ...

Toute personne souhaitant faire [ Modalités pédagogiques
le point sur son parcours et sa

Ce processus €laboré par Steve

situation, et soucieux de faire Miller se décompose en modalités

des choix professionnels en pédagogiques complémentaires :
cohérence avec ce quiest | * Imagerie

* Ateliers et mises en situation

« Grille d'auto perception

essentiel pour elle.

Les petits + + Feedback et temps de partage
Expertise de 23 ans dans la + Auto-diagnhostic
prise en compte de situations
médicales impactant la + une fiche de positionnement
situation professionnelle avant et apres formation pour

valoriser votre parcours
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Contact et
Intervenante

Noélla Renou
0617 356320
meiz.developpement@gmail.com

Dates
*1ere session :
25/26 janv et 1¢7/2 février 2024
s 2€Me gession
12 mars au 15 mars 2024
s 3Me gession
23/24 mai et 30 mai/1er juin 2024

Modalités d’acces

Rdv avec la formatrice pris dans
les 5 j suivant votre contact.
Inscription possible jusqu’a 11
jours avant le début du parcours

En individuel :
Calendrier défini ensemble

Lieu
1ere et 2¢me session a Grenoble
3eme sessions a Lyon ou Grenoble

Organisation

En collectif : 4 j en présentiel
2 h de suivi-Coaching téléphonique

En individuel : 10 séances en
présentiel et/ou a distance

Tarifs

Financement personnel :

1250 € HT

Financement entreprise ou OPCO :
2150 € HT

Eligible au CPF (bilan de
compétences)*
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